
 

 

 

C A L S   E X E C U T I V E   C O U N C I L  
Antin, Burgess, Ratje, Oden, Silvertooth, Staten 

Monday, May 21, 2018 
1:30pm‐4:30p.m., Forbes 306 

 

1:30p.m.‐Heather Roberts Wren presents equity adjustment recommendations 
 

 
1. Employee/Unit Issues 

 
a. Harvard Business Review culture article – Jeffrey 30 min 

 
 

b. Divisional structure – Jeff 30 min 
 

 

c. Post Qualitative Analysis: Equity Adjustment Recommendations – Heather 30 min 
 
 

d. Joint Extension research positions on the hiring plan – Parker and Jeff 30 min 
 

         
2. Mission areas 

 
 

3. Capital assets 
 

 
4. Other Business 

 


